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屏東縣政府人事處 函
地址：900219屏東縣屏東市自由路527號
聯絡人：蔡佩珊
聯絡電話：08-7320415#6545
傳真：(08)732-6195
電子信箱：a002737@oa.pthg.gov.tw

受文者：屏東縣立明正國民中學人事室

發文日期：中華民國115年6月12日
發文字號：屏人給字第1155104441號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明六 (376530000A115510444100-1.docx、376530000A115510444100-2.

pdf)

主旨：檢送本府辦理「115年度銀閃志在改造王提案競賽暨補助

計畫」簡章1份，請轉知貴屬志工團隊踴躍提案參加，請

查照。

說明：

一、依據本府115年6月2日屏府社政字第1150150187號函辦

理。

二、因應超高齡社會來臨，為提升高齡志工服務安全性、舒適

性及持續參與意願，本府辦理「115年度銀閃志在改造王提

案競賽暨補助計畫」，鼓勵各志願服務運用單位從高齡志

工實際服務需求出發，透過簡易設備優化、輔具導入、工

作流程調整及友善空間改善等微型改造方式，營造高齡友

善服務環境。

三、本年度競賽獎勵再升級，除原有金、銀、銅獎外，新增佳

作獎項至多10名；獲選金、銀、銅獎單位最高核予新臺幣6

檔　　號:
保存年限:
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萬元改造補助經費，佳作單位最高核予新臺幣2萬元改造補

助經費，以鼓勵更多單位投入高齡志工友善環境改善工

作。

四、為協助各單位瞭解高齡志工常見服務負荷、職業傷害風險

及提案方向，本府特辦理提案培力課程，相關資訊如下：

(認證志工督導研習時數)

(一)課程名稱：115年度銀閃志在改造王提案培力課程

(二)時間：115年6月30日（星期二）上午9時至12時。

(三)地點：屏東縣身心障礙福利服務中心7樓會議室（屏東市

建豐路180巷35號）

(四)報 名 方 式 ： 採 線 上 報 名 （ 報 名 連 結 ：

https://forms.gle/M48tZ7aTUJsYBZft5 ）

五、另本府持續與屏東縣輔具資源中心合作提供免費專人輔導

服務，協助單位進行高齡志工服務環境評估、需求分析、

輔具體驗及提案諮詢，歡迎有意參與競賽之單位踴躍申請

運用。

六、檢附旨揭計畫簡章、培力課程報名資訊各1份。本案提案收

件截止日期為115年9月17日（星期四），請轉知貴屬志工

團隊踴躍參加，並鼓勵結合所屬高齡志工共同參與提案發

想，提升高齡志工服務友善環境。

正本：本處所屬各人事機構
副本：本府人事處給與科
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課程報名 QRCode 

「你以為只是小問題，可能就是高齡志工每天面對的大困擾！」 

一起找出服務現場的不友善，讓小改造創造大改變。 

115 年度「銀閃志在改造王」提案培力課程 

看見高齡志工需求、找出服務環境痛點、打造友善改造提案 

一、辦理目的 

    高齡志工是各單位推動服務的重要夥伴，但在服務過程中，經常面臨久

站、彎腰、搬重物、動線不佳及工具不易操作等問題。 

    為協助志願服務運用單位了解高齡志工服務需求與常見風險，並提升「銀

閃志在改造王」提案品質，屏東縣政府特辦理提案培力課程，透過專業講授、

案例分享及輔具應用介紹，引導單位從高齡志工角度重新檢視服務環境，發想

符合實際需求的友善改造方案。 

二、參加課程您將獲得 

1. 了解高齡志工常見工作負荷與服務風險 

2. 學習如何從服務現場找出改造亮點 

3. 認識友善環境及通用設計概念、觀摩歷屆改造案例與成果分享 

4. 參與課程及運用輔導資源，可作為競賽評選加分參考 

三、辦理單位 

    主辦單位：屏東縣政府 

    執行單位：屏東縣輔具資源中心 

三、課程資訊 

1. 日期：115 年 6 月 30 日（星期二）上午 9時至 12 時 

2. 地點：屏東縣身心障礙福利服務中心 7 樓會議室 

（屏東市建豐路 180 巷 35 號） 

3. 參加對象：本縣各志願服務運用單位承辦人員、志工幹部及有意參與

「銀閃志在改造王」提案競賽之單位。 

四、課程內容 

時間 課程說明 講師 

08:30-09:00 報到時間  

09:00-09:45 介紹高齡志工常見工作負荷與風險辨識 屏東縣輔具資源

中心團隊(蔡佩軒

評估督導、陳柏

銘社工督導) 

09:45-10:30 職業傷害舒緩與預防及服務調整概念 

10:30-11:15 說明通用設計與友善環境基本概念 

11:15-12:00 114 年度銀閃志在改造王獲選單位分享

與交流 

114 年度獲選之

運用單位 

五、報名方式與聯繫電話 

   統一線上報名 ，https://forms.gle/M48tZ7aTUJsYBZft5  

   相關計畫及課程問題，歡迎來電屏東縣政府社會處 08-7320415 分機 5317 

https://forms.gle/M48tZ7aTUJsYBZft5

